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TlaCova sprava Agentury Eurdpskej Unie pre zakladné prava
Vo Viedni/V Bruseli 2. juna 2015

Zo stadie agentury FRA vyplyva potreba nulovej tolerancie zavaznych
foriem pracovného vykoristovania

Spotrebitelia si ¢asto neuvedomuju, ze potraviny, ktoré jedia, alebo oblecenie, ktoré
kupuju, mozno vyrobili lfudia, ktori pracuju v podmienkach velkého pracovného
vykoristovania. Z novej spravy Agentlry Eurdpskej Unie pre zakladné prava (FRA)
vyplyva, Ze zatial ¢o EU mé& pravne predpisy, ktorymi sa zakazuju urcité formy
zavazného pracovného vykoristovania, zamestnancom pohybujticim sa v rdmci EU alebo
migrujicim do EU hrozi, Ze sa stan( jeho obetami. Napriek tomu, Ze sa trestny ¢&in
zamestnavania migrujuceho pracovnika za mimoriadne vykoristujlcich pracovnych
podmienok trestd v niektorych ¢lenskych $tatoch EU maximalnym trestom odniatia
slobody na menej ako dva roky, touto trestnou sadzbou sa nezohladruje zdvaznost
predmetnych poruseni zakladnych prav.

,Vykoristovanie pracovnikov, ktori boli hospodarskymi a socidlnymi okolnostami
prindteni suhlasit s neStandardnymi pracovnymi podmienkami, je neprijatelné," uviedol
docasny riaditel’ agentury FRA Constantinos Manolopoulos. ,V tomto pripade ide

o endemicky problém, musime teda prijat naliehavé opatrenia, aby sme ho vyriesili.
Clenské staty EU maju vyvinut viac usilia na podporu prostredia s nulovou toleranciou
zdvaznych foriem pracovného vykoristovania a prijat kroky na efektivnejsie sledovanie
situacie a trestanie pachatelov."

Nova sprava agentury FRA je prva svojho druhu, v ktorej sa komplexne skimaju vSetky
trestné formy pracovného vykoristovania v EU tykajlice sa pracovnikov pohybujtcich sa
v rdmci EU alebo stahujucich sa do nej. Zo zisteni vyplyva, Ze trestné pracovné
vykoristovanie je rozsiahle v mnohych odvetviach, najma v polhohospodarstve,
stavebnictve, hotelovych a stravovacich sluzbach, v praci v domacnosti a vo vyrobe

a takisto, ze pachatelia sa vystavuju malému riziku stihania alebo nutnosti kompenzacie
obeti. Tato situdcia skodi nielen samotnym obetiam, ale aj celkovo ohrozuje pracovné
normy.

Aj ked' sa vykoristovani pracovnici nachadzaji na réznych miestach a v réznych
odvetviach hospodarstva, ¢asto maju vela spolo¢ného, ako napriklad velmi nizke mzdy -
niekedy 1 EUR za hodinu alebo menej - a pracovné dni, ktoré trvaju 12 a viac hodin
pocas Siestich alebo dokonca siedmich dni tyzdenne. Sucasna situacia rozsirenej
beztrestnosti v podstatnej miere vznika v dosledku toho, Ze obete nenahlasujd

v dostato¢nom rozsahu svoje pripady bud’ preto, Ze sa im v tom brani alebo sa nechcu
prihlasit kvdli obave z moznej straty zamestnania.

K navrhom na zlepSenie situacie, ktoré agentira FRA predstavuje v sprave, patria tieto:

o Clenské $taty EU musia zabezpedit komplexny a udinny systém ingpekcii
pracovisk s dobrymi zdrojmi.

¢ Na zlepSenie ucinnosti vySetrovania pripadov zavazného pracovného
vykoristovania sa maju vytvorit Gzke kontakty medzi policiou, prokuratirou
a monitorujucimi orgdnmi, ako su inSpektoraty prace, podporné sluzby
a zdruzenia zamestnavatelov, a to aj v cezhrani¢nom kontexte.

e Treba posilnit pristup obeti k spravodlivosti, napr. va¢$im Usilim o to, aby si obete
boli vedomé svojich prav pred prichodom do krajiny EU, v ktorej pracuju, ako aj
potom.


http://fra.europa.eu/en/about-fra/structure/director
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e Vnutrostatne organy musia vybudovat doéveru a poskytnut pocit bezpecnosti,
istoty a ochrany, aby podnietili vykoristovanych pracovnikov nahlasovat svoje
skusenosti, pricom inSpektoraty prace a policia maju uzsie spolupracovat na
zabezpeceni identifikacie pripadov zdvazného pracovného vykoristovania vzdy,
ked k nemu déjde.

e Sukromné spolocCnosti, ako aj vnutrostatne organy vyzyvame, aby zaistili, ze sa
vyvaruju podporovaniu pracovného vykoristovania uzatvaranim zmlav alebo
subdodavatel'skych zmliv so spolo¢nostami zapojenymi do vykoristovania
pracovnikov.

e Spotrebitelia musia byt informovani o rizikdch ponuky vyrobkov alebo sluzieb
vytvorenych s vyuzitim zdvazného pracovného vykoristovania prostrednictvom
certifikdcie a oznacovanim vyrobkov spolo¢nosti, ktoré respektuju prava
zamestnancov.

Uplné znenie spravy sa nachadza v tlatovom baliku:
Zavazné pracovné vykoristovanie

Publikacie agentury FRA o suvisiacich otdzkach sa nachadzaju na tychto odkazoch:

Victims of crime in the EU: the extent and nature of support for victims (report)
Fundamental rights at Europe’s southern sea borders (report)

Migrants in an irregular situation employed in domestic work: Fundamental rights
challenges for the European Union and its Member States (report)

Criminalisation of migrants in an irreqular situation (paper)

Legal entry channels to the EU (paper)

Dalsie informacie ziskate na adrese media@fra.europa.eu
Tel.: +43 1 580 30 642

Poznamka pre redaktorov:

e Prieskum v teréne pre tlto spravu sa uskuto¢nil v 21 krajinach EU a vyskum
tykajuci sa pravneho a institucionalneho ramca pre zavazné pracovné
vykoristovanie sa vykonal vo vsetkych 28 ¢lenskych Statoch.

e Agentura FRA uskutocnila celkovo 616 odbornych rozhovorov s profesionalnymi
skupinami pdsobiacimi v oblasti pracovného vykoristovania vratane indpektoratov
prace, policie, sudcov, zastupcov zamestnancov a zamestnavatelov,
vnutrostatnych politickych odbornikov a pracovnikov sprostredkovatelskych
agentur.

e Na Ucely tejto spravy sa nekonali pohovory s obetami. Agentira FRA v$ak
v kratkom ¢ase zacne pracovat na nadvézujicom projekte, v ktorom sa
uskutoénia rozhovory so zamestnancami, ktori v EU zaZili pracovné
vykoristovanie alebo sU nim ohrozeni.

e Agentlra FRA je poverend poskytovat pre EU a vnUtroétatne riadiace subjekty
poradenstvo zaloZzené na dokazoch, ¢im prispieva k informovanejSej a cielenejsej
politike tykajucej sa zakladnych prav.
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