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A munkaerod-kizsakmanyolas sulyos formaival szemben zéré
toleranciara van szukség — allitja egy FRA-tanulméany

A fogyasztdk gyakran nincsenek tisztdban azzal, hogy az altaluk elfogyasztott ételt, vagy
az altaluk viselt ruhakat el6allité emberek olyan feltételek k6zott dolgoznak, amelyek
kimeritik a stulyos munkaer6-kizsakmanyolas fogalmat. Az EU Alapjogi Ugynokségének
(FRA) egyik legujabb jelentése szerint mig az EU jogszabalyai tiltjdk a sulyos munkaerd-
kizsakmanyolas bizonyos formait, az EU-n belll mozgd, vagy az EU-ba érkez6 migrans
munkavallalok ki vannak téve ennek a kockazatnak. Ennek ellenére a migrans
munkavallalok kilondsen kizsdkmanyold munkafeltételekkel torténd foglalkoztatdsanak
vétségéért egyes unids tagallamokban legfeljebb kevesebb mint két év blntetés jar,
amely nem tikrézi az alapjogokat ilyen esetben ért sérelem sulyossagat.

,Elfogadhatatlan azon munkavallalék kizsakmanyolasa, akiket gazdasagi és tarsadalmi
koralményeik kényszeritenek arra, hogy elfogadjak a kifogasolhaté6 munkakdrulményeket
— mondja a FRA ideiglenes igazgatoja, Constantinos Manolopoulos. — Ez egy
folyamatosan fennallo probléma, amelyre siirgbsen megoldast kell talalnunk. Az unios
tagallamoknak nagyobb eréfeszitést kell tennilik a munkaeré-kizsakmanyolas sulyos
formaival szembeni zérd tolerancia légkérének el6mozditasa érdekében, és lépéseket kell
tennitik a helyzet hatékonyabb ellenbrzése és az elkévetbk szankcionalasa érdekében.”

A FRA Uj jelentése a hasonld tipustak koézll az els6, amely atfogoan feltarja az EU-n
belil mozgé vagy az EU-ba érkez6 munkavallaldkat érinté munkaerd-kizsakmanyolas
valamennyi blintetend6 formajat. Az eredmények azt mutatjak, hogy a munkaero-
kizsakmanyolds szamos iparagban elterjedt, kilondésen a mez6gazdasagban, az
épitGiparban, a szalloda- és vendéglatoiparban, a haztartasi alkalmazasban és a
gyariparban, és az is kideril beldSlik, hogy kicsi a kockazata annak, hogy az elkovetoket
blintet6eljaras ala vonjak, vagy kompenzalniuk kelljen az aldozatokat. Ez a helyzet
nemcsak maguknak az aldozatoknak art, hanem széles kérben aldassa a munkaigyi
normakat is.

Mig kizsakmanyolt munkavallalékkal kilonb6z6 féldrajzi terlileteken és a gazdasag
kilénb6z6 agazataiban talalkozunk, sok mindenben osztoznak: tobbek kdzott a rendkivil
alacsony — esetenként 6ranként csak 1 eurés vagy még alacsonyabb — bérekben, a 12
vagy tobb 6ras munkanapokban és a heti hat vagy akar hét napos munkahétben is. A
jelenlegi széles kord bintetlenséghez nagyban hozzajarul, hogy az aldozatok nem
tesznek bejelentést, mert vagy nem all médjukban, vagy a munkahelyik elvesztése
iranti félelem miatt nem mernek igy tenni.

A FRA a jelentésben a helyzet javitasat célz6 javaslatokkal is él, tobbek kozott az
alabbiakkal:

e Az EU tagallamainak atfogd, hatékony és kell6 forrasokkal rendelkezé munkahely-
ellen6rzési rendszereket kell biztositaniuk.

e Annak érdekében, hogy javuljon a stlyos munkaer6-kizsakmanyolasi esetek
kivizsgaldsanak hatékonysaga, szoros kapcsolatot kell kialakitani a rend6érség, az
lgyészség és az ellen6rz6 hatdsagok, példaul a munkaigyi feligyeletek, a
tamogat6 szolgaltatasok és a munkaadoéi szovetségek kozott, hatarokon atnyulo
kontextusban is.


http://fra.europa.eu/en/about-fra/structure/director
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e Az aldozatok igazsagszolgaltatashoz val6 hozzaférését javitani kell, pl. oly médon,
hogy a munkavallalas szerinti unids orszagba valé megérkezésik elétt és utan is
tudatositjak bennik, milyen jogaik vannak.

¢ A nemzeti hatésagoknak el kell nyerniik az érintettek bizalmat, és olyan
biztonsagot és védettséget jelentd légkort kell teremtenitik, amely arra 6sztonzi a
kizsdkméanyolt munkavallalokat, hogy bejelentsék tapasztalataikat; mindemellett
a munkaligyi felligyeleteknek és a rendérségnek még szorosabban egyitt kell
mukodniltik, hogy el6forduldasuk esetén azonositani tudjak a munkaeré-
kizsakmanyolas sulyos eseteit.

¢ Mind a maganvallalatoknak, mind a nemzeti hatésagoknak gondoskodniuk kell
arrél, hogy nem tdmogatjak a munkaerd-kizsakmanyolast azzal, hogy abban
részt vevé — vagy érintett vallalkozasokat alvallalkozéként foglalkoztatd —
vallalatokkal szerz6dnek.

o A fogyasztdokat tdjékoztatni kell azon kockazatokrdl, hogy egy szamukra
felajanlott termék vagy szolgaltatas sulyos munkaerd-kizsakmanyolas révén jott
létre; ennek eszkdze lehet a munkavallaléi jogokat tiszteletben tart6
véallalkozasok termékeinek tanusitasi vagy egyéb jel6lési rendszerének
bevezetése.

A teljes cikk az alabbi sajtécsomagban érhet6 el:
Sulyos munkaer6-kizsdkmanyolas

A FRA kapcsolddd témaja publikacioi az alabbi linkeken érhet6k el:

Victims of crime in the EU: the extent and nature of support for victims (report)
Fundamental rights at Europe’s southern sea borders (report)

Migrants in an irreqular situation employed in domestic work: Fundamental rights
challenges for the European Union and its Member States (report)

Criminalisation of migrants in an irregular situation (paper)

Legal entry channels to the EU (paper)

Tovabbi informacié az alabbi elérhetéségeken kérhet6: media@fra.europa.eu
Telefon: +43 1 580 30 642

Megjegyzések a szerkesztéknek:

e A jelentés alapjaul szolgal6 terepkutatast az EU 21 orszagaban végezték, mig a
stlyos munkaer6-kizsakmanyolas jogi és intézményi kereteivel kapcsolatos
kutatast az EU mind a 28 tagallamaban lefolytattak.

e A FRA Osszesen 616 szakértGi interjut készitett a munkaer6-kizsakmanyolas
témajaban érintett szakmai csoportok, tobbek k6z6tt munkatigyi felligyeletek, a
rendbrség, birdk, munkavallaléi és munkaadoi képviseldk, nemzeti szakpolitikai
szakért6k és munkakdzvetité iroddk munkatarsainak bevonasaval.

e A jelentés elkészitéséhez aldozatokkal nem késziiltek interjuk. A FRA azonban
hamarosan megkezdi a projekt nyomon kdvetésével kapcsolatos munkat, amely
soran olyan munkavallalokat is meginterjuvolnak, akik megtapasztaltak, vagy Ki
vannak téve az EU-n belili munkaerd-kizsakmanyolas kockazatanak.

e Az FRA feladata, hogy tudasalapu tanacsadast nyudjtson az uniés és nemzeti
dontéshozdoknak, ezaltal hozzajaruljon az alapjogokkal kapcsolatos célzott és
informacién alapulé szakpolitikdk elémozditasahoz.


http://fra.europa.eu/en/media/press-packs/severe-labour-exploitation-eu
http://fra.europa.eu/en/publication/2014/victims-crime-eu-extent-and-nature-support-victims
http://fra.europa.eu/en/publication/2013/fundamental-rights-europes-southern-sea-borders
http://fra.europa.eu/en/publication/2012/migrants-irregular-situation-employed-domestic-work-fundamental-rights-challenges
http://fra.europa.eu/en/publication/2012/migrants-irregular-situation-employed-domestic-work-fundamental-rights-challenges
http://fra.europa.eu/en/publication/2014/criminalisation-migrants-irregular-situation-and-persons-engaging-them
http://fra.europa.eu/en/publication/2015/operationalising-legal-entry-channels-eu
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